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InVivo Nutrition et Santé Animales accélere le recr  utement de ses cadres
et lance un programme de recrutement dédié aux Haut s Potentiels

Fort d'une dynamique de croissance soutenue en Fran ce et a linternational, InVivo NSA
renforce ses équipes et recrute de nouveaux talents pour accompagner son développement
dans les 10 prochaines années. Un programme de recr  utement dédié aux Hauts Potentiels est
lancé aujourd’hui : le Comité de Direction de I'ent  reprise invite les hauts potentiels de tous
horizons professionnels a venir partager avec lui | eur projet professionnel le 5 juin & Paris et le
19 juin a Rennes.

Une société en croissance et une dynamique de recru  tement soutenue

InVivo Nutrition et Santé Animales figure parmi les leaders mondiaux de son secteur. L’entreprise réalise un
chiffre d’affaires de 1,5 milliard d’euros, dispose d’'une présence dans 28 pays avec 72 sites industriels et
emploie 6 830 collaborateurs. InVivo NSA intervient dans cing métiers : aliments complets, premix et firme-
services, additifs et ingrédients, laboratoires d’analyses et santé animale.

Afin de mener a bien son plan stratégique a dix ans « 2025 by InVivo », défini en lien son actionnaire
majoritaire le Groupe InVivo, la société a récemment réalisé une augmentation de capital de 215 millions
d’euros. Cette opération lui permettra d’accélérer son développement a l'international et de mener des
acquisitions ciblées et structurantes. A titre d’illustration, InVivo NSA a récemment fait I'acquisition de Total
Alimentos, numéro 3 du petfood au Brésil, et de Pancosma, entreprise suisse et leader mondial sur le
marché des ingrédients et additifs.

Ce développement a été rendu possible par une dynamique de recrutement soutenue. Au cours des trois
derniéres années, I'entreprise a en effet recruté plus de 100 collaborateurs par an, dont la moitié de cadres.
Des recrutements visant a renforcer ses équipes Corporate basées au sein de son siége mondial a Vannes
(Morbihan) ainsi que les équipes de direction, management et experts de ses filiales internationales dans
28 pays. Dans ce cadre, 26 postes ont été pourvus depuis juillet 2014, et plus de 20 sont en cours de
recrutement.

Une démarche inédite : le Comité de Direction recru  te directement ses futurs talents

L'accélération de cette dynamique de recrutement est aujourd’hui incarnée par le lancement d'un
programme de recrutement novateur. Le Comité de Direction d’InVivo NSA s'implique directement dans le
recrutement de talents et de hauts potentiels et prévoit de rencontrer plus de 200 candidats les 5 juin a
Paris et 19 juin a Rennes. Une occasion unique pour les hauts potentiels de partager leur projet
professionnel et de découvrir la vision entrepreneuriale d’InVivo Nutrition et Santé Animales.

Dans le but de renforcer ses équipes d’experts et de dirigeants, InVivo NSA propose des opportunités de
postes a responsabilités dans tous les métiers : opérations, finance, marketing, Sl, projets, innovation,
R&D... Au-dela des compétences et de I'expérience, I'accent est mis sur la personnalité, le talent et le
leadership des candidats. Ces derniers sont invités a réaliser leur potentiel au sein de I'entreprise.

Hubert de Roquefeuil, Président d'InVivo NSA déclare : «InVivo NSA a un projet ambitieux : nourrir
I'humanité et doubler sa taille dans les dix ans a venir. Ce défi ne pourra étre relevé qu’avec des femmes et
des hommes de talent, qui souhaitent participer a la transformation d’'une entreprise tournée vers le futur ».

Pour plus d’'information, rendez-vous sur le site InDays dédié : http://www.indays-invivo-nsa.com
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InVivo Nutrition et Santé Animales intervient dans 5 métiers principaux : aliments complets, firmes-services,
additifs et ingrédients, laboratoires d’analyses et santé animale. La société compte 6 830 collaborateurs répartis
au sein de 28 pays et 72 sites de production. InVivo Nutrition et Santé Animales réalise un chiffre d’affaires de 1,5
milliard d’euros.



